
Vier Arten von Jüngern

Trainer
Geben die Gute Nachricht weiter, fangen 
neue Gruppen an und trainieren sie, den 

Prozess selbst zu wiederholen

Wachstum durch Multiplikation

Visions-Barriere
Fokus nach innen gerichtet – fehlende Weitsicht – zu viel Kontrolle

Starter
Geben die Gute Nachricht weiter und 
beginnen neue Gruppen zu trainieren

Wachstum endet in der 2.Generation

Erlaubnis-Barriere
keine Erlaubnis, neue Gruppen zu starten – Jüngerschaft ist nur etwas für „Spezialisten“

Zeugen
Geben die Gute Nachricht weiter, bringen 

neue Gläubige zur Gemeinde

Wachstum nur durch Addition

Unsicherheits-Barriere
Angst davor, Zeugnis zu geben – Ausreden – Evangelisation ist nur etwas für „Spezialisten“

Teilnehmer
Geben nicht Zeugnis, fangen keine 

Gruppen an und trainieren niemanden

kein Wachstum
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